FEDERAT!ON
SEINE-SAINT-DENIS

L OFFRE D'EMPLOI :
enseignement . .
RESPONSABLE DLA - Dispositif Local d’Accompagnement

La Ligue de I'enseignement — FOL 93, association Loi 1901, mouvement d'éducation populaire et fédération
d'associations, cherche a recruter un.e Responsable du DLA - Dispositif Local d’Accompagnement.

Contexte : Dans le cadre du projet de la Ligue de I'enseignement — FOL 93, au sein d'une équipe transversale
intervenant dans le développement de la Vie Associative et de I'Economie Sociale et Solidaire, la personne sera
chargée d'accompagner les associations et structures de 'ESS de Seine-Saint-Denis dans les problématiques qu'elles
rencontrent et d’assurer le pilotage du Dispositif Local d’Accompagnement sur le département.

Ses missions s'inscriront ainsi dans les projets suivants :
» le Dispositif Local d'’Accompagnement en Seine-Saint-Denis (DLA)
+ le Centre de Ressources et de Développement de la Vie Associative (CRDVA)
» la dynamique fédérative de la Ligue de I'enseignement — FOL 93.

Missions : Le.la Responsable DLA a pour mission principale I'accompagnement des structures d’utilité sociale
employeuses de Seine-Saint-Denis (associations et autres structures de 'ESS) ainsi que le pilotage du DLA dont le but
est d’appuyer ces structures dans la consolidation ou le développement de leurs emplois.

L’accompagnement du DLA passe par différentes actions : accueil, orientations éventuelles, réalisation de diagnostics
partagés, analyse et identification des problématiques rencontrées, conception d’ingénieries d’accompagnement,
mobilisation d'intervenants spécialisés, animation et contribution aux dynamiques territoriales, et évaluation du dispositif.

Le pilotage du dispositif demandera quant a lui d’encadrer et d’accompagner les chargé.e.s de mission dans la mise en
ceuvre du dispositif mais aussi la gestion des éléments suivants : subventions, conventionnements, conception et suivi
budgétaire, reporting et suivi de l'activité, représentations institutionnels, relations partenariales, co-construction des
orientations.

L’équipe dédiée a 'accompagnement de la vie associative et de 'ESS est constituée d’environ 5 ETP (Chargé.e.s de
mission et Responsable de projet compris) dont environ 3 ETP sont dédiés au DLA. Le.la Responsable du DLA agira
sous l'autorité du Responsable du secteur « Engagement, Vie Associative & ESS ».

Le.la Responsable du DLA pourra également étre mobilisé de maniéere transversale sur les actions d'animation du
réseau des associations affiliées a la Ligue de I'enseignement — FOL 93, ainsi que du CRDVA :

« appuis individualisés auprés de projets collectifs, associatifs et inter- associatifs,

« animation de formations, d’ateliers ou de réunions d'informations en direction des associations

« travail de veille, de mise en réseau et de diffusion d'informations en rapport avec la Vie Associative.

La finalité de ces différentes missions est de pouvoir favoriser les conditions de I'engagement collectif sur le territoire
et d'outiller les acteurs en ce sens.

Profil de poste :
« Connaissance du secteur associatif et de 'ESS dans sa diversité
« Maitrise des outils numériques (bureautique et Internet) et des attendus en terme de pilotage de projet
« Sens de I'engagement, de I'éducation populaire et de la posture d'accompagnement
»  Esprit méthodique et de synthése
« Compétences rédactionnelles, en conception de projets-budgets et en évaluation de projet
o Capacité a travailler en équipe comme en autonomie et capacité d’organisation.

Conditions :
» Expérience de I'accompagnement de projet attendu, ainsi que de la gestion de projet et I'animation d’équipe
» Formation supérieure dans les domaines de l'ingénierie de projet, du droit, de la gestion, du développement
local, de I'économie sociale et solidaire...
» Toute implication antérieure ou actuelle dans la vie associative sera trés fortement appréciée.

Statut, Contrat et Horaire : Cadre — CDI sur la base d'un temps plein 35h hebdomadaires — poste a pourvoir dés que
possible a partir de juin 2024

Lieu de travail : NOISY-LE-SEC + Déplacements en Seine-Saint-Denis auprés des associations.

Rémunération : Convention Collective Nationale de I'Animation - Coefficient 400 a 440 points, soit un salaire compris
entre 2745 € et 3009 € brut par mois suivant I'expérience + Carte Déjeuner + Mutuelle prise en charge a 100%

Envoi des candidatures avec CV et lettre de motivation : par courriel : fol93@wanadoo.fr
ou voie postale : Ligue de I'enseignement-FOL 93, 121 rue du Parc, 93130 NOISY-LE-SEC
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