FICHE PRATIQUE INSPIRANTE‘\\.'

“UNE OFFRE DE SEJOURS PERSONNALISEE SELON LE DEGRE
D'AUTONOMIE DES FAMILLES”

/07 Objectifs : Le degré d’autonomie requis pour partir en vacances est élevé et

C/ toutes les familles ne sont pas prétes a partir seules, d’autant plus lors de
premiers départs. Il est donc possible de prévoir un “parcours vers des
vacances en autonomie”, en proposant d’autres projets comme les séjours
semi-accompagnés ou collectifs.

o :—;’ o Modalités : Proposer plusieurs “formules” aux familles, selon leur degre

« dautonomie : des départs autonomes, des séjours semi-accompagnes
(convention avec camping, sur une semaine avec transport par le Centre
social) et des séjours collectifs, avec accompagnement du Centre Social.

@ Intéréts pour le Centre Social :

Des temps de bilan rassemblant les o Une meilleure
. . -y Une progressivite :
familles parties sur les différents connaissance des
. rassurante pour les .
modules pour donner a voir les effets .. familles et de leurs
. . . parents et un sulivi , )
et montrer qu'il est possible de partir problematiques

: . . dans la durée du ..
en autonomie aux familles parties en . avec le sejour
Centre Social

collectif collectif
Des séjours adaptés Une diversification des Réassurance des familles
aux familles, a leurs sources de financement accompagnées dans la
besoins (CAF, ANCV, participation préparation de leur séjour,
d’accompagnement = des familles, participation possibilité de se projeter
et leurs désirs du Centre Social facilement
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RESSOURCE

Nom du centre social : AQCV Centre Social a
Chambéry
Lieu : département de la Savoie, Auvergne-

Nicolas CAILLEAU, Coordinateur

“administration générale” a la FCSF et aide
aux projets-vacances ANCV
nicolas.cailleau@centres-sociaux.fr

Rhéne-Alpes
Caractéristiques du centre social : centre
social associatif en centre-ville historique,

trés grande mixité sociale




